

附件一

浙江省企业法律顾问协会
企业法律顾问职业等级评定申报表


       姓    名                               
工作单位                               
填表时间：                             





浙江省企业法律顾问协会



填表说明

1．本表供申请评审浙江省企业法律顾问协会全国团体标准企业法律顾问职业等级使用。
2．本表要求形式规范统一，内容具体、真实、准确。电子版填写，用A4纸打印。
3．表内的时间，一律用公历阿拉伯数字填写。
4．相片请用近期一寸正面免冠照。
5．“主要工作业绩”是指从事企业法律事务工作的业绩。“论文、专著”是指公开发表或出版过且与法律相关的论文、著作。
6．个人签名需本人签写，不能打印。


7．此表一式三份，一份存入本人档案，一份由评审单位留存，一份送相关主管部门备案。

	基本情况

	个人信息
	姓名
	
	性别
	
	照片

	
	出生年月
	
	民族
	
	

	
	出生地
	
	政治面貌
	
	

	身份证号码
	
	

	联系电话
	
	邮箱
	
	

	外语水平
	
	评审职
业等级
	
	

	法律职业资格证或企业法律顾问
执业资格证取得时间
	
	资格证
编号
	

	接受
教育
情况
	毕业院校
	
	最高学历
	

	
	专业
	

	已获
职称
情况
	职称名称
	
	获得时间
	
	颁发机关
	

	
	职称名称
	
	获得时间
	
	颁发机关
	

	
	职称名称
	
	获得时间
	
	颁发机关
	

	工作单位
	
	岗位
	

	何时参加何党派、
任何职务
	

	何时参加何种学术
团体、任何职务
	

	个人经历
（包括工作经历、参加学习培训经历和主要业绩、成果及奖惩情况）

	

工作经历

	起  止  时  间
	单位及工作部门
	从事何种
专业技术工作
	职务/职称

	
	
	










	
	





	学习培训
经  历

	起 止 时 间
	专业或主要内容
	学习地点
	证书编号及
证  明  人

	
	
	









	
	



	有何论文、
专著、调查
研究报告
	题     目
	何时何刊物发表
（出版、交流）及获奖情况
	独（合、译）著
名次及字数

	
	
	
	


	任职
以来
主要
工作
业绩
成果
	时 间
	主要工作名称
（项目、课题、成果等）
	工作内容，本人起何作用（主持、参加、独立）
	完成情况及效果
（获何奖励、效益）

	
	
	







	
	











	任职
以来
奖惩
情况
	



















	[bookmark: OLE_LINK2]
申报人签名：                                              年   月   日



浙江省企业法律顾问协会企业法律顾问
职业等级评定审核推荐及评审意见表
	所在单位
审核推荐意见
（注：如退休等确无所在单位的，无须单位签字、盖章。）

	



                             

公 章：


负责人(签字)：                       年   月   日

                                     

	协会审核
意见
	



                             


公 章：

秘书长(签字)：                                 年   月   日

	评审委员会评审
意见

	                          
评审委员（签字）：

 
评审委员会副主任（签字）：


评审委员会主任(签字)：                        年   月   日


	
	副高、正高级职业等级评审委员会评审办法：
1、 由2名或2名名以上评审委员，签名提报，经评审委员会主任签批方可评定通过。
2、 由1名评审委员签字提报，1名评审委员会副主任签批，经评审委员会主任复核签字方可评定通过。




	    附件3

	个人申请材料清单目录

	 

	序号
	材料名称
	份数
	原件或
复印件
	说 明

	
	
	
	
	

	1
	 本人有效身份证
	
	
	

	2
	 先、后取得学历的毕业证书、学位证书
	
	
	

	3
	 
 企业法律顾问执业资格证书、法律职业资格证书、律师资格证书（按申请人实际情况提供）

	
	
	

	4
	 已按规定完成继续教育证书
	
	
	

	5
	 从事企业法律事务工作年限的证明
	
	
	

	6
	 按规定条件发表的论文、文章等
	
	
	

	7
	 任职以来有关工作业绩、成果方面的主要材料
	
	
	

	8
	 其它相关材料
	
	
	

	9
	 
	
	
	

	10
	 
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	




表格：工作年限与业绩评估表（基本条件与职业操守部分）
	序号
	项目
	评估内容
	评估标准

	1
	国籍
	中华人民共和国国籍
	是/否

	2
	政治立场
	拥护中国共产党的领导，与党中央高度一致
	是/否

	3
	法律法规遵守
	严格遵守国家法律法规
	是/否

	4
	职业道德
	尊重法律、忠诚企业、严谨处理法律文件等
	高/中/低

	5
	社会责任感
	积极履行社会责任，参与公益事业
	有/无

	6
	职业操守
	高洁品行、严谨态度、诚信原则、保密原则
	优秀/良好/一般/差

	7
	不良记录
	无不良记录或严重失信行为，由单位提供证明
	是/否



表格：工作年限与业绩评估表（专业理论知识与工作能力部分）
	序号
	项目
	评估内容
	评估标准/要求

	1
	专业理论知识
	具备扎实的法学理论基础，熟悉国内外相关法律法规
	是否已取得（原）企业法律顾问执业资格或法律职业资格

	2
	工作能力
	法律咨询解答、法律风险评估与防控等
	面试

	3
	工作年限
	在法律领域工作十年以上
	现单位工作证明

	4
	业绩要求
	从事企业法律工作或岗位
	证明材料

	5
	对企业发展的积极影响
	推动企业法治建设、提升企业管理水平等
	规章制度制定/讲座开展/决策合法性审查等
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